Haute direction

Fquipe de direction

1. Karen Sheriff; 2. Mary-Ann Bell; 3. Fred Crooks; 4. Chuck Hartlen;
5. Paul Khawaja; 6. Glen LeBlanc; 7. Rod MacGregor; 8. Dan McKeen
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1. Karen Sheriff est présidente et chef de la direction. Elle siege également au conseil d'administration. Avant
de se joindre a Bell Aliant, M™ Sheriff était présidente, Petites et moyennes entreprises de Bell Canada.
Auparavant, elle a occupé les postes de chef du marketing et de premiere vice-présidente — gestion des
produits et développement de produits chez Bell Canada. M™ Sheriff a figuré a trois reprises au palmareés
Top 100 : Les Canadiennes les plus influentes et, en 2007, elle a été intronisée au Temple de la renommée
des 100 Canadiennes les plus influentes du Réseau des femmes exécutivesMC.

2. Mary-Ann Bell est premiere vice-présidente, Québec et Ontario. Elle joue un réle actif de dirigeante dans
ces provinces et elle est également responsable des activités de Noralynx, de KMTS, de Proximédia et de
Cablevision ainsi que de nos activités sans fil. Elle est trés engagée dans le monde des affaires, ou elle
promouvoit le role des femmes en entreprise et 'avancement des technologies.

3. Fred Crooks, c.r,, est premier vice-président, Services d’entreprise, et chef du service juridique. Apres avoir
pratiqué le droit en cabinet privé pendant plus de 20 ans, M. Crooks s’est joint & la société en 2003 a titre de
premier vice-président, chef du service juridique et secrétaire de la société. En 2007, ses fonctions se sont
élargies pour inclure les ressources humaines et les communications d'entreprise.

4. Chuck Hartlen est premier vice-président, Expérience client. Il est responsable des services régionaux,
des services d'ingénierie et d'exploitation du réseau et est chef de l'information. Au cours de ses 24 années
chez Bell Aliant, M. Hartlen a occupé des postes de direction dans de nombreuses fonctions de I'entreprise.

5. Paul Khawaja est président de xwave et vice-président de Bell Aliant. Il dirige les activités de xwave et
assure l'orientation stratégique de I'entreprise. M. Khawaja supervise la prestation des services des divisions
Services professionnels de Tl, Soins de santé et Solutions technologiques évoluées de xwave. Il compte plus
de 15 années d'expérience en développement opérationnel et commercial.

6. Glen LeBlanc, FCMA, est premier vice-président et chef des affaires financiéres. Il occupe cette fonction
depuis 2005. M. LeBlanc a passé plus de 16 années de sa carriére en finance au sein de Bell Aliant et des
sociétés qui l'ont précédée et a été reconnu comme I'un des 40 Canadiens performants de moins de 40 ans™¢.

7. Rod MacGregor est vice-président, Développement et stratégie d'entreprise. M. MacGregor s'est joint &
I'entreprise en 2004 et il dirige les activités de planification stratégique, d'acquisition et de dessaisissement.
Depuis 2007, il est également responsable de la gestion des services aux télécommunicateurs de Bell Aliant.
Avant de se joindre a Bell Aliant, il était vice-président de la planification d'entreprise de Maritime Life.

8. Dan McKeen est premier vice-président des solutions @ la clientele et est responsable de tous les aspects liés

au marketing, aux ventes et aux centres d'appels. M. McKeen a commencé son réle avec Bell Aliant au début d
2010. Il a occupé des postes de direction de plus en plus importants dans le secteur des communications, axés
particulierement sur le marketing et le développement des affaires.
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